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ПРОТЕСТ 
 
на Правила внутреннего трудового 
распорядка ОАУСО «Холмский КЦ», 
утвержденные 25.04.2022  

 
 
Холмской межрайонной прокуратурой на предмет соответствия 

действующему законодательству изучены Правила внутреннего трудового 
распорядка ОАУСО «Холмский КЦ», утвержденные 25.04.2022 (далее – 
Правила).  

Статьей 84.1 «Трудового кодекса Российской Федерации» от 30.12.2001 
№ 197-ФЗ определено, что в день прекращения трудового договора 
работодатель обязан выдать работнику трудовую книжку или предоставить 
сведения о трудовой деятельности (статья 66.1 настоящего Кодекса) у данного 
работодателя и произвести с ним расчет в соответствии со статьей 140 
настоящего Кодекса. По письменному заявлению работника работодатель 
также обязан выдать ему заверенные надлежащим образом копии документов, 
связанных с работой. 

В нарушение вышеуказанных требований федерального 
законодательства п. 2.6 Правил внутреннего трудового распорядка не 
содержит в себе положений, обязывающих работодателя в день увольнения 
работника предоставлять ему сведения о трудовой деятельности (в случае, 
если трудовая книжка ведется в электронном виде. 

При этом, в силу ст. 234 ТК РФ в случае задержки работодателем выдачи 
работнику трудовой книжки, предоставления сведений о трудовой 
деятельности (статья 66.1 настоящего Кодекса), внесения в трудовую книжку, 
в сведения о трудовой деятельности неправильной или не соответствующей 
законодательству формулировки причины увольнения работника, влечет 
обязанность работодателя возместить работнику не полученный им заработок. 

Имеющиеся несоответствия Правил внутреннего трудового распорядка 
федеральному законодательству могут повлечь нарушение прав работников на 
оплату труда. 
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На основании изложенного, руководствуясь ст. 23 Федерального закона 
от 17.01.1992 № 2202-1 «О прокуратуре Российской Федерации», 

 
ТРЕБУЮ: 

 
1. Правила внутреннего трудового распорядка ОАУСО «Холмский КЦ», 

утвержденные 25.04.2022 привести в соответствие с действующим 
законодательством. 

2. Протест подлежит обязательному рассмотрению в течение 10 дней с 
момента получения. 

3. О результатах рассмотрения протеста незамедлительно сообщить в 
прокуратуру района в письменной форме, с приложением копии правового 
акта о внесении соответствующих изменений. 
 
 
Заместитель Холмского межрайонного прокурора 
советник юстиции                                                                                  А.В. Триполев 
 

 
 

[SIGNERSTAMP1] 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
И.И. Бочарова, тел. 8(81654)51-430 


